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(Zelf)evaluatie-instrument Cultuurprofielscholen

Ten behoeve van de (zelf)beoordeling van de scholen voor het lidmaatschap van de Vereniging CultuurProfielScholen. Voor leerlingen is er een afzonderlijk (zelf)evaluatieformulier.

Indien mogelijk door een schoolleider en de cultuurcoördinator (en docent) afzonderlijk invullen en vervolgens overleggen en samenvoegen of gezamenlijk invullen.

	I Gegevens van de school

Naam van de school:

Adres en plaats van de school:

BRIN-nummer van de school:

Webadres van de school:

Naam contactpersoon:

Functie van de contactpersoon:

Telefoonnummer van de contactpersoon:

E-mailadres van de contactpersoon:

Welke schoolsoort(en) wordt/worden bij deze ontwikkeling tot cultuurprofielschool betrokken:

· vmbo – havo – vwo (doorhalen hetgeen niet van toepassing is)

Welke leerjaren wordt/worden bij deze ontwikkeling tot cultuurprofielschool betrokken:

· onderbouw – bovenbouw (doorhalen hetgeen niet van toepassing is)


	II Beschrijf de huidige situatie op uw school

Dit gebeurt door:

· uw eigen oordeel/inschatting op de opgenomen vierpunt-schaal 
(0, 1, 2 en 3) en

· uw toelichting (in de cel waarin de deelindicator staat beschreven). Zonder deze toelichting op de scores (eigen oordeel/inschatting) kan de visitatie niet plaatsvinden.

* Scoring op (deel)indicatoren (zie in volgende tabel onder Scoring):

V 
Verplichte (deel)indicator.
V3 
Verplichte (deel)indicator en voor lidmaatschap is beoordeling 3 in principe een vereiste. Bij visitatie zal echter het totaalbeeld van de scores uiteindelijk doorslaggevend zijn.

V2
Verplichte (deel)indicator en voor lidmaatschap is beoordeling 2 of 3 een vereiste.

F 
Facultatieve (deel)indicator.
LOOK 
Indicatoren 2 en 6 zijn bedoeld voor LOOK-scholen met programma's op maat 
voor extra getalenteerde leerlingen.
** Toelichting op de vierpunt-schaal (zie in volgende tabel onder Beoordeling): 

0 
Helemaal niet aanwezig.
1 
Het is in voorbereiding.
2 
Het is in uitvoering, maar voor verbetering vatbaar.
3 
Er wordt aan voldaan.


	Domein
	Indicator
	Scoring*
	
	Beoordeling**

	
	Aspecten en indicatoren

	
	
	
	Omschrijving van kenmerken: Welke kenmerken zijn vereist?
	0
	1
	2
	3

	

	Domein Beleid

	
	Aspect Cultuureducatie centraal beleidspunt, 2 indicatoren

	
	1
	V3
	De school heeft de ontwikkeling van cultuureducatie als centraal beleidspunt voor de school(soort) breed of een enkele stroom geformuleerd (bijvoorbeeld cultuurklas).


	0
	1
	2
	3

	
	2
	F

V2 voor scholen met aantekening LOOK-ont-wikkeling.
	De school biedt specifieke en extra mogelijkheden aan (individuele) extra getalenteerde leerlingen uit het profiel/de cultuurklas.


	0
	1
	2
	3

	

	Domein Visie en doelen

	
	Aspect Schoolplan, 2 indicatoren

	
	3
	
	De school heeft de visie op cultuureducatie beschreven als integraal onderdeel van het schoolplan:
	

	
	
	V3
	a. op het terrein van de cultuureducatie: uitgangspunten, onderwijsconcept, doelen, onderwijsprogramma curriculum, randvoorwaarden en evaluatie.


	0
	1
	2
	3

	
	
	V3
	b. bij de samenwerking met culturele partners.


	0
	1
	2
	3

	
	4
	
	De school heeft de visie op cultuureducatie vertaald in uitvoering van het schoolplan:
	

	
	
	V3
	a. op het terrein van de cultuureducatie: uitgangspunten, onderwijsconcept, doelen, onderwijsprogramma curriculum, randvoorwaarden en evaluatie.


	0
	1
	2
	3

	
	
	V3
	b. bij de samenwerking met culturele partners.


	0
	1
	2
	3


	
	Aspect Meerwaarde onderwijsprogramma, 2 indicatoren

	
	5
	V3
	De visie beschrijft de meerwaarde van het onderwijsprogramma voor de ontwikkeling van alle leerlingen in de school(soort) breed of in een enkele stroom.


	0
	1
	2
	3

	
	6
	F

V2 voor scholen met aantekening LOOK-ont-wikkeling.
	De visie beschrijft de meerwaarde van het onderwijsprogramma voor de ontwikkeling van extra getalenteerde leerlingen uit het profiel/de cultuurklas.


	0
	1
	2
	3

	

	Domein Randvoorwaarden

	
	Aspect Draagvlak, professionalisering en werving, 4 indicatoren

	
	7
	
	Visie en doelen worden breed gedragen door en besproken met:
	

	
	
	V2
	a. het management.


	0
	1
	2
	3

	
	
	V2
	b. de docenten van de kunstvakken.


	0
	1
	2
	3

	
	
	V2
	c. de docenten van de overige vakken.


	0
	1
	2
	3

	
	8
	
	Visie en doelen worden aantoonbaar vertaald in mogelijkheden voor deskundigheidsbevordering voor de docenten kunstvakken om hun kennis en pedagogisch-didactische vaardigheden voor het eigen vak en binnen vakoverstijgende projecten te ontwikkelen, te vergroten of te waarborgen.

De deskundigheidsbevordering voorziet in faciliteiten:
	

	
	
	V2
	a. voor scholing van vakdocenten op het gebied van cultuureducatie.


	0
	1
	2
	3

	
	
	V2
	b. ten behoeve van vakoverstijgende projecten (kennis/inzicht; attitude; pedagogisch-didactische vaardigheden).


	0
	1
	2
	3


	
	9
	
	Visie en doelen worden aantoonbaar vertaald in mogelijkheden voor deskundigheidsbevordering voor de docenten van niet-kunstvakken om hun kennis en pedagogisch-didactische vaardigheden voor het eigen vak en binnen vakoverstijgende projecten te ontwikkelen, te vergroten of te waarborgen.

De deskundigheidsbevordering voorziet in faciliteiten:
	

	
	
	V2
	a. voor scholing van docenten voor hun bijdrage op het gebied van cultuureducatie.


	0
	1
	2
	3

	
	
	V2
	b. ten behoeve van vakoverstijgende projecten (kennis/inzicht; attitude; pedagogisch-didactische vaardigheden).


	0
	1
	2
	3

	
	10
	
	Visie en doelen worden aantoonbaar vertaald in gerichte werving en selectie van docenten.
	

	
	
	V2
	a. Bij werving en selectie van kunstvakdocenten wordt uitgegaan van instemming met en kwalificatie voor het cultuureducatiebeleid.


	0
	1
	2
	3

	
	
	F
	b. Bij werving en selectie van docenten voor andere vakgebieden wordt uitgegaan van instemming met het cultuureducatiebeleid.


	0
	1
	2
	3

	
	Aspecten Organisatorische, materiële en financiële randvoorwaarden

4 indicatoren

	
	11
	
	Visie en doelen worden aantoonbaar vertaald in randvoorwaarden voor de coördinatie en organisatie van cultuureducatie.

Het beleid voorziet in:
	

	
	
	V3
	a. de aanstelling van een cultuurcoördinator.


	0
	1
	2
	3

	
	
	V3
	b. de invulling, de organisatie en de formatie ten behoeve van zijn/haar interne taken en ten behoeve van de samenwerking met de culturele instellingen.


	0
	1
	2
	3


	
	12
	
	Visie en doelen worden aantoonbaar vertaald in financieel beleid.

Het financieel beleid voorziet in:
	

	
	
	V3
	a. een begroting voor cultuureducatie.


	0
	1
	2
	3

	
	
	V3
	b. een structureel budget.


	0
	1
	2
	3

	
	
	V3
	c. financiering uit overige bronnen als de cultuurkaart, subsidies en/of sponsoring.


	0
	1
	2
	3

	
	13
	
	Visie en doelen worden aantoonbaar vertaald in de benodigde faciliteiten.

Het beleid voorziet in faciliteiten als:
	

	
	
	V2
	a. materiële voorzieningen.


	0
	1
	2
	3

	
	
	V2
	b. ruimtelijke voorzieningen.


	0
	1
	2
	3

	
	14
	V2
	De randvoorwaarden, zoals de organisatie, planning, roostering, logistiek, ruimtelijke en materiële voorzieningen, sluiten aan bij de mogelijkheden, behoeften en wensen van leerlingen.


	0 
	1
	2
	3

	

	Domein Curriculum

	
	Aspecten Cultuureducatie in extra onderwijsaanbod, 4 indicatoren

	
	15
	
	Cultuureducatie heeft een duidelijke plaats in het verplichte en uitgewerkte curriculum voor de verschillende vakken of vakgebieden.

Het aanbod cultuureducatie omvat bijdragen aan:
	

	
	
	V3
	a. het curriculum op de kunstvakgebieden en eindexamenvakken zoals beeldend en/of muziek, theater, drama, dans, audiovisueel, literatuur en/of CKV.


	0
	1
	2
	3

	
	
	V2
	b. het curriculum van andere vakken of vakgebieden.


	0
	1
	2
	3


	
	
	F
	c. het kunstdossier en/of het leerling-portfolio.


	0
	1
	2
	3

	
	16
	
	Cultuureducatie voorziet in de mogelijkheden voor buitenschoolse activiteiten:
	

	
	
	F
	a. op het gebied van kunsten, cultureel erfgoed, media-educatie, etc.


	0
	1
	2
	3

	
	
	F
	b. die bijdragen aan het kunstdossier en/of het leerling-portfolio.


	0
	1
	2
	3

	
	17
	V2
	Het programma cultuureducatie bevat aanbod waarbij leerlingen betrokken zijn bij de ontwikkeling, vormgeving en uitvoering van culturele activiteiten.


	0
	1
	2
	3

	
	18
	V2
	De uitvoering van het onderwijsprogramma sluit aan bij de mogelijkheden, behoeften en wensen van leerlingen. Dit betreft de inhoud van het onderwijsprogramma zoals extra aanbod van culturele activiteiten, doorlopende leerlijnen, kunstdossier/leerling-portfolio, ondersteuning door docenten.


	0
	1
	2
	3

	
	Aspecten Samenhang in het onderwijsprogramma, 2 indicatoren 

	
	19
	
	De cultuureducatie biedt verbindingen tussen de vakken binnen het curriculum van de school.

Het programma biedt samenhang:
	

	
	
	V2
	a. tussen vakken per leerjaren.


	0
	1
	2
	3

	
	
	V2
	b. tussen vakken in opeenvolgende leerjaren.


	0
	1
	2
	3

	
	
	F
	c. met vervolgopleidingen.


	0
	1
	2
	3

	
	20
	
	In een kunstdossier/leerling-portfolio blijkt de samenhang:
	

	
	
	F
	a. tussen vakken per leerjaren.


	0
	1
	2
	3


	
	
	F
	b. tussen vakken in opeenvolgende leerjaren.


	0
	1
	2
	3

	
	
	F
	c. met vervolgopleidingen.


	0
	1
	2
	3

	


	Domein Samenwerking

	
	Aspect Structurele samenwerking met culturele partners en onderwijs

4 indicatoren

	
	21
	V3
	De school heeft structurele samenwerking met een of meer culturele partners.
Deze structurele samenwerking komt tot uitdrukking in gezamenlijke visievorming en activiteiten die bijdragen aan het programma cultuureducatie.


	0
	1
	2
	3

	
	22
	F
	De school heeft structurele samenwerking met een of meer onderwijsinstellingen.

De structurele samenwerking komt tot uitdrukking in gezamenlijke visievorming en activiteiten die bijdragen aan het programma cultuureducatie.


	0
	1
	2
	3

	
	23
	
	Bij de voorbereiding en uitvoering zijn culturele partners en onderwijsinstellingen betrokken bij de cultuurprofielschool als informatiebron en/of als samenwerkingspartner binnen de reguliere onderwijstijd.

De school heeft een relatie met de volgende partners.

	
	
	V2: b    F voor de andere deelindicatoren
	De samenwerking bestaat uit:
	a. incidentele samenwerking
	b. structurele samenwerking
	c. anders, nl.

. . . . . . . .

	
	
	
	Centrum voor de kunsten (muziek-school, creativiteitscentrum, etc.)
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Musea
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Science centra
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Theater/theatergezelschappen
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Kunstonderwijs mbo
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Kunstvakonderwijs hbo
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Individuele kunstenaars
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Erfgoedinstellingen
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Filmhuizen/-bioscopen
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Bibliotheek
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Archieven
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	(Regionale) steunpuntinstellingen
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Anders, namelijk

. . . . . . .
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3


	
	24
	
	Bij de voorbereiding en uitvoering zijn culturele partners en onderwijsinstellingen betrokken bij de cultuurprofielschool als informatiebron en/of als samenwerkingspartner buiten de reguliere onderwijstijd.

De school heeft een relatie met de volgende partners.

	
	
	V2: b    F voor de andere deelindicatoren
	De samenwerking bestaat uit:
	a. incidentele samenwerking
	b. structurele samenwerking
	c. anders, nl.

. . . . . . . .

	
	
	
	Centrum voor de kunsten (muziek-school, creativiteitscentrum, etc.)
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Musea
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Science centra
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Theater/theatergezelschappen
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Kunstonderwijs mbo
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Kunstvakonderwijs hbo
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Individuele kunstenaars
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Erfgoedinstellingen
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Filmhuizen/-bioscopen
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Bibliotheek
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Archieven
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	(Regionale) steunpuntinstellingen
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3

	
	
	
	Anders, namelijk

. . . . . . .
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3


	
	Aspect Communicatie, 2 indicatoren

	
	25
	
	De school draagt het cultuurprofiel uit in de interne communicatie binnen de school.

De school draagt het cultuurprofiel intern uit met diverse middelen zoals:
	

	
	
	V3:

a en/of b.

Bij andere deel-indicator is V2 vereist.
	a. themabijeenkomsten en presentaties.


	0
	1
	2
	3

	
	
	
	b. publicaties.


	0
	1
	2
	3

	
	26
	
	De school draagt het cultuurprofiel uit in de externe communicatie binnen de wijk en/of de stad en/of de regio.

De school draagt het cultuurprofiel extern uit met diverse middelen zoals:
	

	
	
	V3:

a en/of b en/of c.

Bij andere deel-indicator-(en) is V2 vereist.
	a1. website.


	0
	1
	2
	3

	
	
	
	a2. schoolportret op www.cultuurprofielscholen.nl.


	0
	1
	2
	3

	
	
	
	b. publicaties.


	0
	1
	2
	3

	
	
	
	c. open dagen.


	0
	1
	2
	3

	

	Domein Kwaliteitszorg/Evaluatie

	
	Aspect Ontwikkeling, 3 indicatoren

	
	27
	
	Beleid en praktijk van cultuureducatie worden systematisch geëvalueerd met de volgende betrokkenen: 
	

	
	
	V3: minimaal drie deelindi-catoren.

Bij andere deelindi-cator(en) is V2 vereist.
	a. management.


	0
	1
	2
	3

	
	
	
	b. docenten.


	0
	1
	2
	3

	
	
	
	c. leerlingen.


	0
	1
	2
	3

	
	
	
	d. ouders.


	0
	1
	2
	3

	
	
	
	e. samenwerkingspartners.


	0
	1
	2
	3

	
	28
	
	De uitkomsten van de evaluatie worden benut voor bijstellingen van het programma in het kader van de kwaliteitszorg, waarin de school voortdurend blijft werken aan de verbetering van de kwaliteit.

De evaluatie van cultuureducatie leidt tot bijstelling van de:
	

	
	
	V2
	a. (beleids)plannen.


	0
	1
	2
	3

	
	
	V2
	b. uitvoering.


	0
	1
	2
	3

	
	
	V2
	c. opzet van de evaluatie.


	0
	1
	2
	3

	
	29
	V
	Geef uw oordeel/mening over de kwaliteit van cultuureducatie.

Beknopte toelichting op uw oordeel/mening:


	0
	1
	2
	3
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